| Revision: | o001

19

onunuod ojuaiurelofolN 0T0-0ISd-HOILINI

SBAD81I0D
S3U0102Y A S3PEPILLIOIUOD ON ¥00-OISd-HOILNI

19

28/07/2022

19

sofsary ap sisifeuy G00-OIS3-HOILNI

19

U981 | Jod ugIsIneY T00-HIAd-HOILINI

19

Seulsjul seloypny 600-0ISd-HO3LNI

Evaluacion

19

UL [9p ugldodeyses T00-NIAD-HOI LI
|jueuIojuoD

0u 0}oNPo.Id 3P UgIISodsid T00-A0Ydd-HOILAI
sawuojuod

ON Sepljes se| 3p [0U0) ¢00-0SVd-HOI LI
{luaweulalxy sopensiuiung

$0NPO.d dp pepiwiojuod Z00-W1vd-HOILNI

019npoid 8p ugldelsqi] T100-0SVd-HOILNI

87191:{921{93}{101 102} 10

18

8.7
18

18

Fecha:
18

18

solqued ap |0U0D 200-ONId-HOI LI

18

sajeuoIsUaWIQ SaU0IdadsU|

18

ugldeAlssald TO0-WIVd-HOI LI

“pepiiiGesnsey
A ugioeaynuap| Z00-d0¥dd-HOI.LNI
ojusiwiusiueN T00-OLNd-HOI LI

18

18

Operacion

ugioeladQ e| ered safensin

salepueis3 A soARonasul T00-NVINAYL-HOILINI
|luaweulalxy sopensiuiung

$010Npo.d SO 8P |01U0D TO0-NOId-HOI LI

85 185i85:{85!85i85!86! 86
18

8.4
18

ugioezno) A ojjoiresaq

K oyasiq@ |ap sepenus z00-SIAd-HOILNI
alemul4

A aremyos ap ojjouesaq ¥00-ONId-HOILNI
S012INBS A solonpoid

ap ojjouresa A oussia £00-S1Ad-HOILINI

S0JONPOId Bp SojudIWLaNbay 200-NIA-HOILINI

8.3
18

18

18

18

‘opeujw.s) 0jonpoid ap anbrequws A ugoeredaid
‘ugIoeIogeld ‘ugINPoId Bl ap ugewelfold

81 18283183

18

17

sonsiBay ap uoPURY £00-JIS3-HOI LI
epejuswnaop
UQIOBWLIOJU B| 8P |03U0D TO0-OIS3-HOILIAI

NOIOVOINNWOD  ugdaia
| op osiwoidwo) A obzesspr ‘Z00-HIAd-HOILINI

17

FORMATO
PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIAS INTERNAS 2024

IMTECH-FSIC-007

74 1751175
17

17

BIOUSIOUOD 8p BWOL ‘€00-NHYd-HOILI

NOTAS DE AJUSTES AL PROGRAMA EN FRECUENCIA, PRIORIDAD U OTRA

17

ofeqes [9 Us OJUBILEUSAUT ‘TO0-NHYd-HOILII

17

eusledwod ‘Z00-NHYd-HOI LI

PROCESOS DEL SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD AUDITADOS

17

sepipuaidy sau0Rd97 G00-ONI4-HOILINI

‘S0SINd9y
SO| 3P UQIIPAIN A 08IONUOIN ‘€00-ONId-HOILINI

Apoyo
7157161721721 73
17

17

‘ugioewlou| ap sejbojoudal ‘T00-SISd-HOILI

7.1

uQI92a11q €| ap osiwoidwo) A obizesapi e opebi]
‘solqured ap ugloeaueld ¥T0-OIS3-HOILNI

(Pepired ap soAnalqo) pepiied ap [enuep

6.3
16

16

Planificacion

16

sapepiuniodo A sofsary ¥00-41ad-HOILNI
(sapepuoiny A ‘dsay ‘sajoy) ugivoaiqg

| ap osiwoidwod A obzesapi 200-HIAd-HOILNI
[enueiy (pepifed ap eanljod) ugrdaIa

| op osiwoidwo) A 0bzesspr Z00-HIAd-HOILNI

uordalqg
| op osiwoidwo) A obzesspi 200-HIAd-HOILNI

(sauorooelaiu]) sosadold ap sedepy

5316.1!{6.2
16

Liderazgo
5.2
16

No. Control:

5.1
16

4.4
16

16

(souedly) pepifed sp enuep

43

(sauens|ay
sepesalau| saled) peplieD ap [enuep

Contexto
4.2
16

(vaod sisiieuy) pepied ap [enuen| <

4.1

EVENTO
Auditoria
Interna

MARZO
ABRIL
MAYO
JUNIO
JuLio

AGOSTO
SEPTIEMBRE
OCTUBRE
NOVIEMBRE

DICIEMBRE
b) La frecuencia de auditoria se puede de ajustar basandose en la ocurrencia de cambios en el proceso, de no conformidades internas y externas y/o quejas de los clientes (ver justificacion de ajuste en espacio correspondiente)

a) El programa de auditoria debe priorizarse basdndose en riesgos, tendencias de desempefio tanto internas como externas y la criticidad de los procesos (ver justificacion en espacio correspondiente)
c) El color de la letra puede cambiar para identificar en el calendario las auditorias que se aumentaron por ajustes.

MES
ENERO 2024
FEBRERO
LINEAMIENTOS:
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